Bestyrelseskandidatur

INTRODUKTION

Executive summary

ac

Fundraising, fondssamarbejde, projektudvikling og fondsansggninger

Jeg har veeret med til at rejse over 700 millioner i offentlig og privat stette til forsknings- og
innovationsprojekter samt til nye initiativer

Kontakt
Navn John Jacobsen
Telefon 93508383
E-mail johnjacobsen2004@yahoo.de
LinkedIn-profil https://www.linkedin.com/in/john-jacobsen-28158b/
Proff-profil
Uddannelse
Uddannelse(r) 2011, INSEAD, France. Executive Management Programme
(Management & Innovation)
2003, Henley Business School, UK. Management & Marketing —
corporate program
1995, August — 1998, January. Master of Science in Innovation and
Business Administration. Copenhagen Business School
Bestyrelsesuddannelse Bestyrelsesuddannelse med fokus pd SMV’er ved Aarhus BSS, 2017-2018
Erhverv
Titel Direktor
Virksomhed Ronald McDonald BerneFond
Website www.rmbornefond.dk
Brancheerfaring

Sundhed, klima, baredygtighed, innovation, rddgivning, mv.
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BESTYRELSESERFARING

Bestyrelsesposter

Tidsrum Jeg har primart erfaring med at reportere til en bestyrelse / leading up.

Hvor Healthcare DENMARK & Ronald McDonald BerneFond (RMB)

Bestyrelsesrolle

Resultater Scoping og etablering af Healthcare DENMARK. Styring af gkonomi,
rejsning af kapital, rekruttering af partnere, engagering af kongehuset
som protektor. Videreudvikling og fundraising for RMB.

Tidsrum 2016-2020

Hvor Europa

Bestyrelsesrolle Medlem af management committee

Resultater International committee, Cost Action 15222: Cost containment and
improved quality of health care — more healthcare for less
resources.

Tidsrum 2016-2020

Hvor Europa

Bestyrelsesrolle Medlem af management committee

Resultater International committee, Cost Action 15208: Missed Nursing care - An
international and multidimensional problem.

Tidsrum

Hvor

Bestyrelsesrolle

Resultater

Tidsrum

Hvor

Bestyrelsesrolle

Resultater

Tidsrum

Hvor

Bestyrelsesrolle

Resultater
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BESTYRELSESESPROFIL

Personlig profil og veerdier

Jeg motiveres af at gare en forskel og at udvikle nye initiativer. Stikord: resultatorienteret, kreativ,
innovativ, diplomatisk, god til at pitche ideer og projekter, hgjt energi niveau og har nemt ved at breende
for sagen. Tillidsveekkende og altid engageret.

Netvaerk

Steerkt netveerk indenfor fonde, NGO'er, investorer, virksomheder mv. Solid samarbejdserfaring og
netvark med offentlige myndigheder og organisationer.

Hvad kan jeg bidrage med?

Udvikling af visioner og projekter, fundraising strategi, udvikling af fondsansegninger.

Hyvilke kompetencer kan jeg tilbyde?

[0 Strategi ogledelse [0 Logistik

[0 Forretningsudvikling [0 Marketing

[] Turn around [ Pressestrategi

[ Organisationsudvikling [ Konflikthédndtering

[0 HR [] Generationsskifte i familien

[ ©konomi/finansiering [ Salgsmodning af virksomheden

[ Processtyring [0 Kapitalfremskaffelse

[J Analyse [0 Change Management

[0 Innovation [0 Project Management

[0 Digitalisering [0 Kommunikation

[ Salg [J Immaterielle rettigheder

[0 CSR [0 Eksport

[0 Indkeb [0 Samarbejde i bestyrelsen

[ Juridiske forhold [0 Kompetenceafklaring og -evaluering

[0 Supply Chain Management [0 Fundraising

[0 Kundeservice [0 Udvikling af fondsansegninger

O Produktudvikling [0 Udbygning af netveerk og alliancer
Regnskabsforstaelse

[0 Lille niveau O Mellem niveau [0 Heijt niveau
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Sprogkundskaber

Sprog Lav Mellem Hgj

Engelsk i

Tysk 0
BESTYRELSESONSKER

Hvilke hverv er jeg interesseret i?

[0 Bestyrelsesformand [0 Advisory Board

[0 Bestyrelsesmedlem O
Brancher

[0 Handel [ Offentlig

[0 Byggeri [0 Uddannelse

[0 Produktion [0 Landbrug

O Ré&dgivning/konsulent [0 Forsyning

[0 Medie og marketing [0 Kultur

O 1t O Detail

[J] Finans [ Healthcare / Life science

O FMCG [0 Climate / Environmental
Hvilke bestyrelser gnsker jeg at indga i?

[0 Ejerledede virksomheder [0 Organisationer/NGO

[0 Familievirksomheder [0 Landbrugsvirksomheder

[0 Finansielle virksomheder O Frivillige foreninger

[0 Forsyningsvirksomheder [0 Private fonde

[0 Offentlige virksomheder 0 Andre fonde/foreninger

Geografiske omrader, hvor jeg onsker bestyrelsesposter

[0 Region Nordjylland [0 Region Sjelland
[0 Region Midtjylland [0 Region Hovedstaden
[0 Region Syddanmark [0 Internationalt

Yderligere oplysninger

Er tysk gift, har tvillinge piger, labetraener og dyrker baredygtigt minilandbrug

Send formular
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